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Information zum Trager:
Die Modell Integrationsgesellschaft MIG mbH ist eine gemeinnltzige Inklusionsfirma.

Ihre Aufgabe ist die berufliche Integration von Menschen mit Behinderung. Dies gelingt dem Unternehmen
durch die Schaffung von Arbeits- und Ausbildungspladtzen, die Durchflihrung von Bildungsangeboten, die Ver-
mittlung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt und die Durchfiihrung von begleitenden Malknahmen.

MIG Bildung:
Die MIG Bildung ist ein AZAV zertifizierter Bildungstrager, der sich seit vielen Jahren fir berufliche Bildung fir

Menschen mit Einschrankungen engagiert.
Link-MiG-Bildung: https://www.mig-inklusion.de/mig-bildung

Die BQM ist eine Berufsvorbereitende Qualifizierungs-MalRnahme. Die Agentur fir Arbeit fordert diese Mal3-
nahme. Sie dient der Eingliederung ins Arbeitsleben. Sie ist fir Menschen mit Férderbedarf (Schwerpunkt Ler-
nen und geistige Entwicklung) Mehr Infos zur BOM: https://www.mig-inklusion.de/bildung/mig-bildung/bgm

Modul 1 bereitet praxisbezogen und kompetenzorientiert auf eine Tatigkeit in einer Kindertageseinrichtung
(Kita) vor. Die Teilnehmenden erwerben grundlegendes Wissen zum Bildungsort Kita und erarbeiten sich
konkrete Einblicke in die Praxis in Kitas. Der Kurs starkt bei den Teilnehmenden die grundlegenden
Kompetenzen im Umgang mit Kindern und fir die Arbeit im Team.

Zum Beispiel:

e Was macht eine Kita aus? Mit wem — aufRer den Kindern — habe ich hier noch zu tun?

e Wie gestaltet sich der Tagesablauf in einer Kita?

e Wie verhalte ich mich in einzelnen Situationen im Sinne des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans?

e Wie gehe ich zum Beispiel mit Konfliktsituationen der Kinder um?

e Was brauchen Kinder, wie lernen und spielen Kinder miteinander und welche Rolle nehme ich dabei
ein?

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fir Kindertageseinrichtungen des Bayerischen
Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern



http://www.kita-fachkraefte.bayern/
https://www.mig-inklusion.de/bildung/mig-bildung/bqm

Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls kénnen die Personen eine Tatigkeit als Assistenzkraft
aufnehmen, wenn sie den Kurs Modul 2 zur , Assistenzkraft in Kitas” innerhalb eines Jahres abschlieRen.

Modul 2 fokussiert auf die Umsetzung in der praktischen padagogischen Arbeit und den Weg zu einer
professionellen Haltung. Die Inhalte des Moduls werden mit unterschiedlichen Praxisbeispielen erarbeitet und
in der Tatigkeit als Assistenzkraft in Kitas parallel umgesetzt, reflektiert und gemeinsam besprochen. Daher
wird ab Modul 2 eine begleitende praktische Tatigkeit z.B. als Assistenzkraft dringend empfohlen.

Mit Aufnahme der Qualifizierung im Modul 2 kdnnen die Teilnehmenden als Assistenzkrafte in Kitas angestellt
werden.

Kompetenzerwerb Einstiegsmodul:

e Wissens- und Kompetenzerwerb zum Bildungsort Kita mit all seinen
Akteuren: Team, Kinder, Eltern, Trager

e Kennenlernen der wichtigsten pddagogischen und rechtlichen
Grundlagen fir die Arbeit

e Entwickeln eines grundlegenden Verstdndnisses von Bildung,
Entwicklung & Lernen

e Vertiefter Blick auf die Entwicklung von Kindern — Bindung, sozio-
emotionale Entwicklung

e Bedurfnisse von Kindern erkennen und feinflihlig darauf eingehen

e Basiskompetenzen und Bildungsbereiche des BayBEP im Uberblick

e Praxisbeispiele und Einrichtungsalltag: Tagesablauf, Raumgestaltung,
Essenssituation in der Kita, die Wickelsituation, Umgang mit Konflikten,
die Bedeutung des Spiels

e Grundlagen der Beobachtung und Dokumentation

o Reflexion der eigenen Kompetenzen, Haltung und Lernbiografie

Auf dem Weg zur padagogischen Professionalitat in der neuen Rolle als
Assistenzkraft in Kitas:

e Bedurfnisse von Kindern erkennen und feinflhlig darauf eingehen

Blick in den BayBEP — Basiskompetenzen von Kindern

e Bildungspartnerschaft mit Eltern in Alltagssituationen (Tir- und
Angelgesprache, Uberginge)

o Teamfdhigkeit entwickeln und Konfliktldsekompetenzen starken

e Kinder beobachten und Schlisse fur die eigene padagogische Arbeit
ziehen kénnen

e Reflexion der eigenen Kompetenzen und Haltung

Methoden Der Kurs findet im Blended Learning-Format statt, d.h. mit
Prdasenzveranstaltungen, Online-Workshops sowie flexiblen begleitenden
Selbstlerneinheiten (SOL).

Mit Kurzvortrdgen, Diskussionen, Gruppenarbeit, Fallarbeit,
Selbstreflexionsiibungen sowie Videofeedback werden die Inhalte praxisnah und

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Bayerischen
Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern



http://www.kita-fachkraefte.bayern/

transferorientiert erarbeitet. Eine angeleitete Hospitation ermdglicht Einblicke
in den Praxisalltag.

Sie erhalten die nétige Unterstitzung, sich in unserem Online — Kursraum,
schnell und sicher zurechtfinden. Zudem gibt es zu jeder Lerneinheit eine
Intensivierungs- Unterstitzungseinheit, diese ist freiwillig und nicht

zertifizierungsrelevant.

Termine Modul 1: Einstiegsmodul (160 UE)

Tag Datum Zeit Art
Montag 27.10.2025 | 10:45—-16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 10.11.2025 | 10:45-16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Mittwoch | 12.11.2025 9:30 — 13:00 Uhr (4 UE) online
Montag 17.11.2025 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 24.11.2025 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 01.12.2025 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Mittwoch | 03.12.2025 | 10:45—13:00 Uhr (3 UE) online
Montag 08.12.2025 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 15.12.2025 | 10:45-16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 12.01.2026 | 10:45-16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Mittwoch | 14.01.2026 | 10:45—13:00 Uhr (3 UE) online
Montag 19.01.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 26.01.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 02.02.2026 | 10:45-16:00 Uhr (6 UE) Présenz
Mittwoch | 04.02.2026 | 9:30—13:00 Uhr (4 UE) online
Montag 09.02.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 23.02.2026 | 10:45-16:00 Uhr (6 UE) Prasenz
Montag 02.03.2026 | 10:45-16:00 Uhr (6 UE) Présenz
Mittwoch | 04.03.2026 | 10:45—13:00 Uhr (3 UE) online
Montag 09.03.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz

Modull: 160 UE gesamt

Prasenz: 90 UE/ online: 17 UE/ SOL inkl. Hospitation: 53 UE

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Bayerischen
Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern



http://www.kita-fachkraefte.bayern/

Modul 2: Assistenzkraft (40UE)

Tag Datum Zeit Art

Montag 16.03.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz

Montag 13.04.2026 | 10:45—13:00 Uhr (3 UE) online

Montag 04.05.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Prasenz

Montag 08.06.2026 | 10:45—13:00 Uhr (3 UE) online

Montag 06.07.2026 | 10:45—13:00 Uhr (3 UE) online

Montag 20.07.2026 | 10:45—16:00 Uhr (6 UE) Présenz

Modul 2: 40 UE gesamt

Prasenz: 18 UE/ online: 9 UE/ SOL: 13 UE

Hinweise des Anbieters
Gerne beraten wir Sie personlich fiir weitere Infos und die Méglichkeit zur
Anmeldung.

Anmeldung und Info Uber:

MIG gemeinnitzige Modell Integrationsgesellschaft mbH
mig:bildung

Bahnhofplatz 2

97070 Wirzburg

Tel.: 0151/58050490
Mobil: 0151/58050490

Jessica.Emrich@mig-inklusion.de

www.mig-inklusion.de

Uberlegungen zur Anmeldung:
Besitzen Sie folgenden Kompetenzen:

- Kommunikative Fahigkeiten

- Moglichkeit selbststandig zu lernen und selbststandig Tatigkeiten auf dem Arbeitsplatz
auszufiihren

- Selbststandiges Erreichen der Lern- und Arbeitsorte

- Kulturtechniken zur Dokumentation

Kosten und Hinweise zur Kosten: Kombikurs: 2670 € (Modul 1: 2000 € Modul 2: 670 €)

Finanzierung
Die KursgebUhr ist vor Kursstart vollstandig zu entrichten, nach Absprache ist
eine Ratenzahlung moglich.

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Bayerischen
Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern
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Zertifizierungs-
voraussetzung

Fehlzeitenregelung

Zugangsvoraussetzungen

Anschlussfahigkeit

Aktive und kontinuierliche Mitarbeit in allen Lernphasen

Erfolgreiche Erledigung aller Arbeitsauftrage im Rahmen der
selbstorganisierten Lernphasen:

Hierzu zahlt die eigenverantwortliche Bearbeitung der Reflexions- und
Transferaufgaben im Kursraum auf dem KITA HUB Bayern
(www.kita.bayern) sowie die Vor- und Nachbereitung der
Prasenzveranstaltungen mithilfe der bereitgestellten Materialien.
Einbringen von Fallbeispielen und schriftlichen Reflexionen
Videofeedback: Einbringen eines eigenen Videos sowie aktive Teilnahme an
einem Feedbackgesprach zu dieser Videosequenz.

Angeleitete Hospitation in einer Kindertageseinrichtung.

Schriftliche Dokumentation und mundliche Abschlussprasentation des
eigenen Lernweges

Fehlzeiten bis zu 30 UE (Modul 1: 24 UE; Modul 2: 6 UE) kbnnen in geeigneter
Form nachgeholt werden, z.B. iber die Bearbeitung von Arbeitsauftragen oder
Nacharbeit in Kleingruppen. Fehlzeiten tGber 30 UE fiihren zum Kursabbruch,
wobei die bereits besuchten Kurseinheiten in einem spateren Kurs angerechnet
werden kdnnen.

Fir Modul 1:

e Deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau B1

Fir Modul 2:

e Erfolgreiche Teilnahme am Modul 1
Oder: Pflegeerlaubnis bzw. Vorliegen der Voraussetzungen zur Erteilung c
Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIII (bitte beachten: hierfir gilt die
Voraussetzung Sprachniveau im Deutschen auf Niveau B2)

e Personen, die einen Vorbereitungslehrgang zur Externenprifung
Kinderpflege in Bayern erfolgreich absolviert oder mindestens ein Jahr
einer Berufsfachschule flr Kinderpflege in Bayern (oder Fachakademie
fir Sozialpadagogik in Bayern) erfolgreich abgeschlossen haben, aber die
Externenprifung nicht erfolgreich absolviert haben, konnen zu Modul 2
zugelassen werden.

e Deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau B1

Bei Vorliegen der Voraussetzungen Weiterqualifizierung zur Erganzungskraft in
Mini-Kitas in = Modul 3

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Bayerischen

Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern
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Modull:

Anstellungsmoglichkeit als Assistenzkraft nach Vorliegen des Zertifikats moglich,
wenn die Weiterbildung im Modul 2 aufgenommen und mindestens innerhalb
eines Jahres abgeschlossen wird.

Anstellungsmoglichkeit
wahrend der
Qualifizierung

Modul 2:

Anstellungsmoglichkeit als Assistenzkraft in Kitas nach Aufnahme der
Qualifizierung moglich, auch eine Tatigkeit im schulischen Ganztag oder der
Tagespflege ist moglich.

Bitte beachten: Eine Forderung als Assistenzkraft setzt voraus, dass

e entweder das Modul 1 erfolgreich abgeschlossen wurde

e oder nach Beurteilung des zustandigen Tragers der 6ffentlichen
Jugendhilfe die Voraussetzungen fir die Erteilung der Pflegeerlaubnis
nach § 43 Abs. 2 Satz 1, Satz 2 Nr. 1 und Satz 3 des Achten Buches
Sozialgesetzbuch (SGB VIII) erfillt sind.

Die entsprechende Richtlinie zur Forderung von Assistenzkraften in
Kindertageseinrichtungen finden Sie unter: https://www.gesetze-
bayern.de/Content/Document/BayVV 2231 A 10881/true

Haufig gestellte Fragen zum Einsatz von Assistenzkraften finden Sie unter:
https://www.tagespflege.bayern.de/anhang/foerderung-tgp/fag.php

Bei einem vorzeitigen Abbruch des Moduls ist keine Weiterbeschaftigung als
Assistenzkraft in Kitas moglich (lediglich als zusatzliche Hilfskraft im Rahmen
eigener finanzieller Mittel des Anstellungstragers).

Zertifikat Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls 2 berechtigt das Zertifikat zur
Tatigkeit als Assistenzkragt in bayrischen Kindertageseinrichtungen.

Zertifikat: Assistenzkraft in bayrischen Kindertageseinrichtungen

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Bayerischen
Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern
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