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Modul 3 zielt darauf ab, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer auf dem Weg zu ihrer professionellen Rolle als
Ergdnzungskraft zu begleiten und gezielt fur ihre Tatigkeit in ihrer Handlungskompetenz zu starken. Die Grundlagen
aus Block A werden hier aufgegriffen, vertieft und erganzt um Kompetenzen, die es braucht, um zunehmend
selbststandig padagogisch zu planen, zu handeln und zu reflektieren.

Zum Beispiel: Wie gestalte ich Interaktionen mit Kindern im Sinne des BayBEP? Wie setze ich Partizipation von
Kindern im Alltag um? Wozu dienen Beobachtung und Dokumentation? Wie lebe ich eine Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft anstatt einer Elternarbeit? Wie lassen sich Bildungsbereiche des BayBEP praktisch
umsetzen und miteinander verknipfen?

Ab Beginn des Moduls 3 ist eine Tatigkeit in einer Kita (z.B. als Assistenzkraft, als Ergdnzungskraft in der Mini-Kita
oder ggf. als Erganzungskraft in der reguldren Kita), in einer GrolStagespflege oder im schulischen Ganztag moglich.

Kompetenzerwerb . Starkung des eigenverantwortlichen padagogischen Reflektierens, Handeln
und Planens
. Starkung der Kompetenzen im Hinblick auf die Rolle als Erganzungskraft
. Starkung der Kompetenzen im Hinblick auf gruppenbezogene padagogische
Prozesse
. Starkung der Kompetenzen und Haltung im Hinblick auf Partizipation der

Kinder und Familien, Umgang mit schwierigen padagogischen Situationen
und gezielterem Verstdandnis von kindlichen Bildungsprozessen

. Starkung der Kompetenzen im Hinblick auf Schlisselprozesse (Beobachten
und Dokumentieren, Bildungspartnerschaft, Ubergénge etc.)
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Methoden

Kosten und Hinweise zur
Finanzierung

Zertifizierungs-
voraussetzung

Fehlzeitenregelung

Termindbersicht

Der Kurs findet im Blended Learning-Format statt, mit Prasenzveranstaltungen,
Online-Workshops sowie flexiblen Einheiten im selbstgesteuerten Lernen. Mit
Kurzvortragen, Diskussionen, Gruppenarbeit, Fallarbeit, Selbstreflexionsiibungen
sowie Videofeedback werden die Inhalte praxisnah und transferorientiert erarbeitet.

Die Gesamtkosten fur den zertifizierten Kurs ,Erganzungskraft in der Mini-Kita”
betragen 1.690,00 €
(zahlbarin 10 Raten, & 169,00 €).

e kontinuierliche, aktive Teilnahme und Mitarbeit in allen Lernphasen

e Aktive und erfolgreiche Bearbeitung der Online-Lerneinheiten (inkl. Fragen
und Dokumentation) auf dem Kita Hub Bayern (www.kita.bayern)

e Einbringen eines Videos fir das Videofeedback

e Prasentation eines eigenen Praxisprojekts, anhand dessen zentrale Inhalte
der Qualifizierung reflektiert werden (inkl. Schriftlicher Dokumentation —
z.B. Poster, Prasentation oder Text)

Fehlzeiten bis zu 20 UE kbnnen in geeigneter Form nachgeholt werden, z.B. Gber die
Bearbeitung von Arbeitsauftragen oder Nacharbeit in Kleingruppen. Fehlzeiten tGber
20 UE fuhren zum Kursabbruch, wobei die bereits besuchten Kurseinheiten in einem
spateren Kurs angerechnet werden kénnen.

Datum Tage | Format Einheiten Dauer | SOL Dozent Uhrzeiten

18.03.2024 Di Online Einheit 1: Professionelle 5 UE Barbara 15-19:15
Haltung: Aufgabe und Rolle Lehmer

10.4.2024 Mi Prasenz Einheit 1: Professionelle 8 UE 3 UE Barbara 9-16 Uhr
Haltung: Aufgabe und Lehmer
Rolle

2.5.2024 Do Prasenz Einheit 1: Professionelle 4 UE Barbara 9-12 Uhr
Haltung: Aufgabe und Lehmer
Rolle

14.5.2024 Di Online Einheit 2: Rechtliche 3 UE 4 UE Julia Rice | 16- 18:30 Uhr
Grundlagen

4.6.2024 Di Online Einheit 2: Rechtliche 3 UE Julia Rice | 16-18:30 Uhr
Grundlagen

2.5.2024 Do Prasenz Einheit 3: Interaktion und 5 UE 5 UE Barbara 13-16:45
Beziehungsgestaltung Lehmer Uhr

4.7.2024 Do Online Einheit 3: Interaktion und 5 UE 5 UE Barbara 15-19:15
Beziehungsgestaltung Lehmer Uhr

10.7.2024 Mi Online Einheit 3: Interaktion und 5 UE Barbara 15-19:15
Beziehungsgestaltung Lehmer Uhr

17.7.2024 Mi Online Einheit 3: Interaktion und 5UE Barbara 15-19:15
Beziehungsgestaltung Lehmer Uhr



http://www.kita.bayern/

Datum Tage | Format Einheiten Dauer | SOL Dozent Uhrzeiten

18.6.2024 Di Prasenz Einheit 4: Bildungs- und 7 UE 5 UE Barbara 9-15:15
Erziehungspartnerschaft Lehmer Uhr
mit Eltern gestalten und
Uberginge begleiten

23.7.2024 Di Online Einheit 4: Bildungs- und 4 UE 4 UE Barbara 15-18:30
Erziehungspartnerschaft Lehmer Uhr
mit Eltern gestalten und
Ubergénge begleiten

17.9.2024 Di Online Einheit 5: Wahrnehmen, 4 UE 6 UE Barbara 15-18:30
Beobachten und Lehmer Uhr
Dokumentieren, Planen
und Begleiten von
Bildungsprozessen

24.10.2024 Do Prasenz Einheit 6: Verstandnis von | 7 UE 4 UE Barbara 9-15:15
Lernen, Entwicklung und Lehmer Uhr
Bildung und eine eigene
Haltung entwickeln

5.11.2024 Di Online Einheit 6: Verstandnis von 5 UE 4 UE Barbara 15-19:15
Lernen, Entwicklung und Lehmer Uhr
Bildung und eine eigene
Haltung entwickeln

19.11.2024 Di Prasenz Einheit 7: Zertifizierung 10U Barbara 8:30 -
und Vorbereitung zur Lehmer 17:30 Uhr
Weiterqualifizierung

Gesamt UE: Prasenz 41 UE/Online 39 UE 80 UE 40 UE 120 UE

Referenten/ Referentinnen

Anschlussfahigkeit

Anstellungsmaoglichkeit
wahrend der Qualifizierung

Barbara Lehmer, Julia Rice

Weiterqualifizierung zur Erganzungskraft in Kindertageseinrichtungen in =
Modul 4

Bei erfolgreichem Abschluss von Modul 2: Eine Tatigkeit als Assistenzkraft in
der Kita und alle Tatigkeiten in Kita oder schulischem Ganztag, bei denen keine
formale Qualifikation vorausgesetzt wird.

Mit Beginn des Modul 3: Tatigkeit als Erganzungskraft in einer Mini-Kita. Hier
ist eine Anrechnung in den Anstellungsschlissel als Erganzungskraft ab dem
ersten Tag der Qualifizierung moglich.

Eine Tatigkeit als Ergdnzungskraft in einer reguldren bayerischen
Kindertageseinrichtung, sofern absehbar ist, dass das Modul 4 innerhalb der
Frist von 1,5 Jahren erfolgreich abgeschlossen werden kann (z.B. mit
entsprechender Buchung des Modul 4).

Wird dieses Ziel verfehlt, kann die Person nicht mehr als Ergdnzungskraft im
Anstellungsschlissel angerechnet, aber — sofern Modul 2 abgeschlossen
wurde — weiterhin als Assistenzkraft in Kitas beschaftigt werden.




Zugangs- In Modul 3 kdnnen Teilnehmende einsteigen, die entweder das

voraussetzungen e Modul 2 erfolgreich abgeschlossen haben oder

e eine mindestens zweijahrige nicht-einschlagige Berufsausbildung absolviert
oder

e eine Ausbildung zum/r Heilerziehungspflegehelfer*in oder

e eine erfolgreiche Weiterbildung zur ,Ergdanzungskraft fur
Grundschulkindbetreuung” oder

e ein abgeschlossenes (nicht-einschlagiges) Studium absolviert haben (im In-
oder Ausland)

Zudem missen alle Teilnehmenden folgende Nachweise erbringen:

e Abschluss der Mittelschule oder héher

e einen Nachweis Uber einschlagige Praxiserfahrung im Umfang von
mindestens 800 Stunden (in einer Kita, im schulischen Ganztag, der
Tagespflege, Mittagsbetreuung, Individualbegleitung in einer KiTa, Hort,
schulvorbereitende Einrichtung o. A.),

e Mindestalter 21 Jahre,

e sowie (beiauslandischen Teilnehmenden) den Nachweis ausreichender
Sprachkenntnisse (mind. B2 Niveau).

Zudem ist die Bestatigung des Arbeitgebers Uber die Zusage eines Arbeitsplatzes in
einer Mini-Kita, Kita, im schulischen Ganztag, oder in der GroRtagespflege zu Beginn
der Qualifizierung erforderlich (kein Mindestumfang einer wochentlichen Arbeitszeit
vorgeschrieben).

Zertifikat Ergdnzungskraft in der Mini-Kita

Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur
Kindertageseinrichtungen des Bayerischen Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.
Weitere Informationen zum Gesamtkonzept finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern
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1demie Bayerisches Staatsministerium fur

D1l aleidm i Fa
I)| L |,||]_‘,".::'»f s ® . .
“ Dr. Dorothea Emmerl Familie, Arbeit und Soziales

Anmeldeformular — Verbindliche Anmeldung
Bitte fiillen Sie alle vorgegebenen Felder vollstandig und in DRUCKSCHRIFT aus. Herzlichen Dank!

Zertifizierter Kurs: ,,2. Erganzungskraft in der Mini-Kita“
18.03.2024 - 19.11.2024
An die: Bildungsakademie Dr. Dorothea Emmerl, Lindenweg 4, 84518 Garching an der Alz

Teilnehmer¥*in:
Vorname/Nachname

StraRe, Nr.

PLZ, Ort

Private Festnetz-Nr.

Handynummer

E-Mail

Geburtsdatum

Tatigkeit

Alternative
Rechnungsadresse

StraRe, Nr.

PLZ, Ort

Ort, Datum

Unterschrift Teilnehmer*In

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Geschéaftsbedingungen zur Anmeldung sowie die Hinweise zum
Datenschutz an. Nahere Informationen finden Sie hierzu unter www.bildungsakademie-emmerl.de

Die in den Zugangsvoraussetzung geforderten Nachweise senden Sie bitte mit der Anmeldung an
info@bildungsakademie-emmerl.de.


http://www.bildungsakademie-emmerl.de/

Block B
Bayerisches Staatsministerium fur
Modul 4 Familie, Arbeit und Soziales

30 UE

2. Erganzungskraft in bay.
Kindertageseinrichtungen

Dozentin: Barbara Lehmer, Julia Rice

27.11.2024 - 08.05.2025
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Modul 4 fokussiert auf die zentralen Aufgaben und Herausforderungen der Erganzungskrafttatigkeit und legt einen
Schwerpunkt auf die Begleitung von Lernprozessen. Aulerdem werden Inhalte aus den vorangegangenen Modulen
vertieft und im Hinblick auf die Prifung und Vorstellung des Praxisprojekts ausdifferenziert. Besonders in den Blick
genommen werden dabei die unterschiedlichen Bedirfnisse von Kindern vor dem Hintergrund der individuellen
Entwicklung und Inklusion.

Zum Beispiel: Wozu dienen Beobachtung und Dokumentation und wie unterstitze ich darlber gezielt die
Kompetenzentwicklung der Kinder? Wie lassen sich Bildungsbereiche des BayBEP praktisch umsetzen und
miteinander verknipfen? Wie gehe ich individuell auf den familidren Hintergrund und die Lebenswelt von Kindern
ein? Wie gestalte ich padagogische Angebote — bedurfnis- und interessenorientiert? Welche Rolle Gbernehme ich
bei der Eingewdhnung neuer Kinder?

Zum Einstieg in das Modul 4 ist eine Tatigkeit in einer Kita (z.B. als Assistenzkraft in Kita, als Erganzungskraft in der
Mini-Kita oder als Ergadnzungskraft in der reguldren Kita), in einer GroRtagespflege oder im schulischen Ganztag
notwendig.

Kompetenzerwerb = Pidagogische Professionalitdt und Sicherheit als Erganzungskraft erwerben
und fortlaufend reflektieren (Verantwortungsbereich, Team, eigene Rolle
und Kompetenzen)

= Eine vertiefte Vorstellung der Bildungsbereiche entwickeln und wie diese in
den unterschiedlichen Bildungsorten gezielt und mit hoher
Interaktionsqualitat gestarkt werden kdnnen

= Differenziertere Reflexion Gber die eigene padagogische Haltung und Praxis

= Routinen im Hinblick auf Schlisselprozesse entwickeln und regelmaRig
reflektieren

= Zunehmend differenzierter Blick auf Bildung, Lernen und Entwicklung

= P&dagogisches Handeln in unterschiedlichen pdadagogischen Arbeitsfeldern
und mit unterschiedlichen Altersgruppen
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Methoden Der Kurs findet im Blended Learning-Format statt, mit Prasenzveranstaltungen,
Online-Workshops sowie flexiblen Einheiten im selbstgesteuerten Lernen. Mit
Kurzvortragen, Diskussionen, Gruppenarbeit, Fallarbeit,
Selbstreflexionsiibungen und Rollenspielen werden die Inhalte praxisnah und
transferorientiert erarbeitet.

Referenten/ Referentinnen Barbara Lehmer, Julia Rice

Kosten und Hinweise zur

Finanzierung 1090,00 € (zahlbar moglich in 10 Raten & 109,00 €)
Zertifizierungs- = Aktive und ko-konstruktive Mitarbeit wahrend des gesamten Moduls
voraussetzung = Aktive und erfolgreiche Bearbeitung der Online-Lerneinheiten (inkl. Fragen

und Dokumentation) auf dem Kita Hub Bayern (www.kita.bayern)

= Schriftliche Ausarbeitung einer Praxissequenz (ca. 10 Seiten)

=  Miuindliche Prifung: Vorstellung der Praxissequenz, Reflexion vor dem
Hintergrund der Weiterbildung, Beantwortung von Fragen

Fehlzeitenregelung Fehlzeiten bis zu 14 UE kdénnen in geeigneter Form nachgeholt werden, z.B.
Uber die Bearbeitung von Arbeitsauftragen oder Nacharbeit in Kleingruppen.
Fehlzeiten Uber 14 UE fihren zum Kursabbruch, wobei die bereits besuchten
Kurseinheiten in einem spateren Kurs angerechnet werden kénnen.

TerminUbersicht

Datum Tage Format | Einheiten Dauer | SOL Dozent Uhrzeiten

27.11.2024 | Mi Prisenz | Einheit 1: Professionelle 8 UE 2 UE Barbara 9-16 Uhr
Haltung: Aufgabe und Lehmer
Rolle

3.12.2024 Di Online Einheit 2: Rechtliche 4 UE 1 UE Julia Rice 15-18:30 Uhr
Grundlagen

12.12.2024 | Do Online Einheit 3: Interaktion uns 4 UE 4 UE Barbara 15-18:30 Uhr
Beziehungsgestaltung Lehmer

14.1.2025 Di Online Einheit 3: Interaktion uns 4 UE 3 UE Barbara 15-18:30 Uhr
Beziehungsgestaltung Lehmer

29.1.2025 Mi Online Einheit 4: Bildungs- und 4 UE 2 UE Barbara 15-18:30 Uhr
Erziehungspartnerschaft Lehmer

mit Eltern gestalten und
Ubergénge begleiten

11.2.2025 Di Online Einheit 4: Bildungs- und 4 UE Barbara 15-18:30 Uhr
Erziehungspartnerschaft Lehmer
mit Eltern gestalten und
Ubergénge begleiten

18.2.2025 Di Online Einheit 5: Wahrnehmen, 4 UE 4 UE Barbara 15-18:30 Uhr
Beobachten und Lehmer
Dokumentieren, Planen
und Begleiten von
Bildungsprozessen
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Datum Tage Format | Einheiten Dauer | SOL Dozent Uhrzeiten
13.3.2025 Do Online Einheit 5: Wahrnehmen, 2 UE Barbara 17-18:30 Uhr
Beobachten und Lehmer
Dokumentieren, Planen
und Begleiten von
Bildungsprozessen
27.3.2025 Do Prisenz | Einheit6: Verstindnisvon | 8 UE 6 UE Barbara 9-16 Uhr
Lernen, Entwicklung und Lehmer
Bildung und eine eigene
Haltung entwickeln
3.4.2025 Do Online Einheit 6: Verstandnis von 2 UE 4 UE Barbara 17-18:30 Uhr
Lernen, Entwicklung und Lehmer
Bildung und eine eigene
Haltung entwickeln
8.5.2025 Do Prdsenz | Einheit 7: Zertifizierung 10 UE Barbara 8:30-17:30
Lehmer Uhr
Gesamt UE: Présenz 26 UE/Online 26 UE 54 UE | 26 UE 80 UE
Zugangs- Erfolgreicher Abschluss Modul 3
voraussetzungen
Ausnahme: Teilnehmende, die den Nachweis einer mindestens zweijahrigen
Tatigkeit auf Ergdnzungskraftniveau (mindestens 50% Arbeitszeit) erbringen,
aufgrund fehlender abgeschlossener einschlagiger Berufsausbildung bzw.
fehlendem abgeschlossenem einschlagigem Studienabschluss nicht Gber die
Zugangsvoraussetzung zu Modul 5 verfligen, konnen direkt in Modul 4
einsteigen.
Benotigte Sonstige Nachweise:
= Abschluss der Mittelschule oder hoher
=  Mindestalter 21 Jahre
= sowie (beiauslandischen Teilnehmenden) den Nachweis ausreichender
Sprachkenntnisse (mind. B2 Niveau).
Zudem des Tragers Gber die Zusage eines Arbeitsplatzes in einer Mini-Kita, Kita,
im schulischen Ganztag oder in der GroStagespflege zu Beginn der
Qualifizierung erforderlich (kein Mindestumfang einer wochentlichen
Arbeitszeit vorgeschrieben).
Weitere Moglichkeiten zum Quereinstieg finden Sie auf der Homepage
www.kita-fachkraefte.bayern
Anschlussfahigkeit Weiterqualifizierung zur Fachkraft in Kindertageseinrichtungen in = Modul 5

Fir Teilnehmende, die eine Anerkennung des Abschlusses auch aufSerhalb von
Bayern anstreben, besteht die Option, die Externenprifung an einer
Berufsfachschule fir Kinderpflege abzulegen. Fiir eine Tatigkeit in Bayern im
Bereich der Kindertagesbetreuung, GrolStagespflege oder im schulischen
Ganztag oder eine Weiterqualifizierung in Modul 5 ist dies aber nicht
notwendig.



http://www.kita-fachkraefte.bayern/

Zertifikat Erganzungskraft in bayerischen

Kindertageseinrichtungen

= Tatigkeit als Assistenzkraft in Kitas
Anstellungsmaglichkeit = Tatigkeit als Ergdnzungskraft in der Mini-Kita
wahrend der Qualifizierung = Tatigkeitim schulischen Ganztag
= Eine Tatigkeit als Ergdnzungskraft in einer reguldren bayerischen
Kindertageseinrichtung

Wird das Modul vorzeitig abgebrochen, kann die Person nicht mehr als
Erganzungskraft in Kindertageseinrichtungen angerechnet, aber weiterhin als
Erganzungskraft in der Mini-Kita oder Assistenzkraft in Kitas — sofern Modul 3
bzw. Modul 2 erfolgreich absolviert wurden - tatig sein.

Hinweise Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fir die berufliche Weiterbildung fur
Kindertageseinrichtungen des Bayerischen Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und Soziales durchgefihrt.
Weitere Informationen zum Gesamtkonzept finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern



http://www.kita-fachkraefte.bayern/

Rildunesakademie Bayerisches Staatsministerium fir
i LA AULIIE OCINCUL U 1111

‘ - (- f
lje  Baerisches Staatsministorium fir Syl < ffp
“Dr Dorothea Emmerl amilie, Arbeit und Soziales =SEEEECHR

Anmeldeformular — Verbindliche Anmeldung

Bitte fiillen Sie alle vorgegebenen Felder vollstandig und in DRUCKSCHRIFT aus. Herzlichen Dank!

Zertifizierter Kurs: ,,2. Erganzungskraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen”
27.11.2024 - 08.05.2025
An die: Bildungsakademie Dr. Dorothea Emmerl, Lindenweg 4, 84518 Garching an der Alz

Teilnehmer*in:
Vorname/Nachname

Strale, Nr.

PLZ, Ort

Private Festnetz-Nr.

Handynummer

E-Mail

Geburtsdatum

Tatigkeit

Alternative
Rechnungsadresse

Strale, Nr.

PLZ, Ort

Ort, Datum Unterschrift Teilnehmer*In

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Geschéaftsbedingungen zur Anmeldung sowie die Hinweise zum
Datenschutz an. Ndhere Informationen finden Sie hierzu unter www.bildungsakademie-emmerl.de

Die in den Zugangsvoraussetzung geforderten Nachweise senden Sie bitte mit der Anmeldung an

info@bildungsakademie-emmerl.de.
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